ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


ΑΘΗΝΑ 

22 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 1987 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Π'ολιτικό κόμμα ικ» συγκεντρώνει τις προϋποθέσεις τοο 
άρθρου 51 παρ. 2-, εέιχφ. 4 και 5 του Ν. 1731/87... 1 
Κατάταξη σε προσωρινές -δέσεις Ιδιωτικού Δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου σύμφωνα με την απόφ-αση 24/Μ 440/31. 
1|2··86 των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης, Ε¬ 
σωτερικών και Οικονομικών, Προσωπικού της ΕΙΡΤ-2. 2 

Σΐυγκρόιτηση Επιτροπής άρθρου 4 ,Ν',Δ. 76/1974.3 

Τροποποίηση απόφασης συγκρόιτησης του Συμβουλίου Ιθα¬ 
γένειας.4 

Παροχή της εγγύησης του Ελληνικού Δημοσίου στο Τα¬ 
μείο Πίαραικαταώηκών και Δανείων για τη χορήγηση- 
δανείου ποσού 6-ρχ. 64.145.000 στη Δημοτική Επιχείιρη,- 

ση «Χιονοδρομικό Κέντρο Καλαβρύτων». ...5 

Κατάργηση θεώρησης, εντολών με φάρμακα για τον υπο¬ 
φυσογεν ή νανισμό.6 

Τροποποίηση της παρ. 2 του άρθρου 17 του Κανονισμού 
ι Προμηθειών του Κ.Η.Υ,ΚΥ.7 

Υπαγωγή του τακτικού προσωπικού του Θεραπευτηρίου 
χρονίων παθήσεων Εύβοιας στις διατάξεις του άρ-3ι:ου 

11 του ,Ν.Δ. 4277/6-2.8 

Ορισμός τόπου συνεΙδρι-άσεων του Ειρηνοδικείου Πειραιώς. 9 
Ίδρυση και λειτουργία Δ' τάξεως Εσπερινού λυκείου.. ,ΙΟ' 

Επέκταση της ασφάλισης ανεργίας σ’ ολόκληρη, τη νήσο 

Θάσο.... ... 11 

Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της'Μαπό 

27.8.87 ΣΣΒ περί τροποποιήισεως οργανισμού Κεντρι¬ 
κής Τράπεζας της Ελλάδος.12 

Δημοσίευση στην Εφημερίδα της 1 Κυβερνήσεως της από 3. 

9.87 ΣΣΕ διορ-δ'ωτιική της από 5.8.87 ομ-οίας των ξε- 

νοδοχοϋίπαλλήλων όλης της Χώρας.13 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αρνδ. 4608 (I) 

Πολιτικό κόμμα που συγκεντρώνει τις προϋποθέσεις του 
άρθρου 51 παρ. 2 , εδαφ. 4 και 5 του Ν. 1731/87. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 
Έχοντας υπόψη : 

1. Τη διάταξη του άρθρου 51 παρ. 2, εδαφ. 4 και 5 του Ν. 


ΑΡΙΘΜΟΣ ΦΥΛΛΟΥ 
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1731/1987, «ρυθμίσεις στην άμεση και έμμεση φορολογία 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 161/9.9.87). 

2. 1η δήλωσή 1933/30.4.87 του Γραμματέα του Κόμ¬ 
ματος της Ελληνικής Αριστεράς Λέων. Κύρκου. 

3. Τη διάταξη του άρθρου 150 του Υπηρεσιακού Κανονι¬ 
σμού της Βουλής (μέρος β'). 

Διαπιστώνουμε ότι το πολιτικό κόμμα που συγκεντρώνει 
τις προϋποθέσεις της προαναφερόμενης διάταξης είναι : 

Το Κόμμα της Ελληνικής Αριστεράς στο οποίο συγχωνεύ¬ 
τηκε το Κομμουνιστικό Κόμμα Ελλάδος - Εσωτερικού 
(ΚΚΕεσ.). 

Παραγγέλλουμε να δημοσιευθεί η πράξη τούτη στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο Πρόεδρος τηε Βουλής 
ΓΙΑΝΝΗΣ Ν. ΑΛΕΥΡΑΣ 


Α,ρ ι-δ. 6621 (2) 


Κατάταξη σε προσωρινές θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου 

χρόνου σύμφωνα με την απόφαση 24/11440/31.12.86 των 

Υπουργών Προεδρίας της Κυβερνήσεως, Εσωτερικών και 

Οικονομικών, Προσωπικού της ΕΡΤ - 2». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις της απόφασης 24/11440/31.12.86 των 
Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης, Εσωτερικών και 
Οικονομικών «περί ρυθμίσεως θεμάτων προσωπικού Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου». 

2. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 216/74 «περί συστάσεως Υπουρ¬ 
γείου Προεδρίας της Κυβέρνησης». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 15 και 16 του Ν. 1288/82 
«περί ρυθμίσεως θεμάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Προε¬ 
δρίας της Κοβέρνησης και της ΥΕΝΕΔ καθώς και άλλες 
διατάξεις». 

4. Την Γ.Υ. 656/11.2.87 Κοινή απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού και του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης «περί ανά¬ 
θεσης αρμοδιοτήτων του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρ¬ 
νησης στον Υφυπουργό Προεδρίας της Κυβέρνησης I. 

Καψή». (ΦΕΚ 79/Β/11.2.87). 

5. Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 
ΕΡΤ - 2. (πρακτικά 10/9.6.87 και 11/2.7.87). 

6. Τις Υπηρεσιακές ανάγκες της ΕΡΤ - 2, αποφασίζουμε : 

Διαπιστώνουμε την αυτοδίκαιη σύσταση στην ΕΡΤ - 2 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


κατά ειδικότητα προσ6)ρινο>ν θέσεων με σύμβαση Ιδιωτικού 
Δικαίου αορίστου χρόνου ήτοι : 


1. Δημοσιογράφων θέσεις 

εννέα 

(9) 

2. Ελεγκτών Εργασίας 

» 

επτά 

(7) 

3. Οδηγών 

)) 

τέσσερις 

(Μ 

4. Διερμηνέων-Μεταφραστών 

)) 

τρεις 

(3) 

5. Εποπτών Ασφαλείας 

)) 

μία 

(1) 

1. Συμβούλων Προγραμμάτων 
Τηλεοράσεως Κινηματογρα¬ 
φίας - Ραδιοφωνίας 

)) 

μία 

(1) 

7. Ηλεκτροτεχνιτών 

)) 

μία 

(1) 

8. Τεχνιτών Μέσων Τηλεπικοι¬ 
νωνίας Ηλεκτρονικών 

)) 

μία 

(1) 

9. Παραγωγών Προγραμμάτων 
Τηλεοράσεως Κινηματογραφίας 

10. Ηλεκτρονικών Β' 

11. Χειριστών Μέσων Τηλεπι¬ 
κοινωνίας 

)) 

μία 

(1) 

)) 

δύο 

(2) 

)) 

μία 

( ΐ) 

12. Προγραμματιστών Προγράμ¬ 
ματος Τηλεόρασης - Ραδιο¬ 
φωνίας - Κινηματογραφίας 

)) 

μία 

( 1) 

13. Συνθετών Κινηματογραφι¬ 
κών Ταινιών (Μοντέρ) 

14. Εργατών Γενικών Εργασιών 

)) 

μία 

( ΐ) 

)) 

τρεις 

(3) 


Κατατάσσουμε στις παραπάνω θέσεις το κάτωθι προσωπικό 
της ΕΡΤ - 2 με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου 
χρόνου ως εξής : 

1. Δημοσιογράφων : 

1. Χοϊδά Στυλιανή του Διομήδη 

2. Φράγκος Αναστάσιος του Αλεξάνδρου 

3. Πουλά Κων/να του Γεωργίου 

4. Κουτσοπούλου - Κούστα Αλεξάνδρα του Ευαγγέλου 

5. Κάστιας Θωμάς του Δημητρίου 

6. Ασβεστάς Θεόδωρος του Θεοδοσίου 

7. Κουβαράκης Χαράλαμπος του Εμμανουήλ 

8. Μαργιωρής Σωτήριος του Δημοσθένη 

9. Δαράκης Γεώργιος του Αργυρίου 

2. Ελεγκτών Εργασίας : 

1. Χατζάρα Μαρία του Πέτρου 

2. Τσοπανάκη Χριστίνα του Δημοσθένη 

3. Πεπόνη Φωτεινή του Παντελή 

4. Μιχαήλ - Λεωτσάκου Δέσποινα του Εμμανουήλ 

5. Λιαγούρη Στέλλα του Μιχαήλ 

6. Κολιοπάνος Βασίλειος του Γεωργίου 

7. Κωνσταντινίδη Μαρία - Μυρτώ του Ιωάννη 

3. Οδηγών : 

1. Χατζηλιάδης Βασίλειος του Ιωακείμ 

2. Βαλαδάκης Στυλιανός του Ιωσήφ 

3. Βρακοζώνης Σπύρος του Βασιλείου 

4. Βαρδακαστάνης Σπύρος του Κων/νου 

4. Διερμηνέων - Μεταφραστών : 

1. Τζέκινς Σοφία του Ανδρέα 

2. Μαθιουδάκη Ευαγγελία του Μίνωα 

3. Αποστόλου - Δουλγεράκη Χαρά του Βασιλείου 

5. Εποπτών Ασφαλείας : 

1. Ραϊσάκης Γεώργιος του Σύλλα 

6. Συμβούλων Προγραμμάτων Τηλεόρασης - Κινη¬ 
ματογραφίας - Ραδιοφωνίας : 

1. Πασχαλίδης Παντελής του Κοσμά 

7. Ηλεκτροτεχνιτών : 

1. Παπαδάτος Ιωάννης του Νικολάου 

8. Τεχνιτών Μέσων Τηλεπικοινωνίας - Ηλεκτρονικών 
1. Ντινούλης Εμμανουήλ του Βασιλείου 

9. Παραγωγών Προγραμμάτων Τηλεόρασης - Κινη¬ 
ματογραφίας : 

1. Θεοδωρ ίδης Μένανδρος του Ιωάννη 

10. Ηλεκτρονικών Β' : 

1. Δερματάς Άλκης του Αθανασίου 

2. Βασιλειάδης Παύλος του Βασιλείου 


11. Χειριστών Μέσων Τηλεπικοινωνίας : 

1. Γκανάτσιος Δημήτριος του ΙΙλία 

12. Προγραμματιστών Προγράμματος Τηλεόρασης - 
Ραδιοφωνίας - Κινηματογραφίας : 

1. Αναστασόπουλος Νικόλαος του Γεωργίου 

13. Εργατών Γενικών Εργασιών : 

1. Φιορή Αναστασία του Κων/νου 

2. Βλαχογιάννη Νίκη του Σωκράτη 

3. Ζωγόγιαννη Γεωργία του Παναγιώτη 

14. Συνθετών Κινηματογραφικών Ταινιών (Μοντέρ): 
1. Καβίδας Ελευθέριος του Θεοδώρου 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Αυγούστου 1987 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΚΑΨΗΣ 


Α,ρο». 57140 (3) 


Συγκρότηση Επιτροπής άρθρου 4 Ν.Δ. 76/1974. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1232/1982 «Επανα¬ 
φορά σε ισχύ, τροποποίηση και συμπλήρωση των διατάξεων 
του Ν.Δ. 4352/1964 και άλλες διατάξεις)). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν.Δ. 76/1974 «περί 
επαναφοράς απολυθέντων ή εξαναγκασθέντων εις παραίτησιν 
υπαλλήλων, αποκαταστάσεως υποβιβασθέντων και ρυθμίσεως 
συναφών θεμάτων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Π.Δ. 677/1974 «περί 
συνθέσεως της Επιτροπής της προβλεπομένης υπό της παρ. 1 
του άρθρου 4 του Ν. Δ. 76/1974». 

4. Την απόφαση των Τπουργών Προεδρίας Κυβερνήσεως 
και Εσωτερικών 32489/26.4.1982 (ΦΕΚ 213/τ.Β' της 26. 
4.1982), για «την Αναμόρφωση Συλλογικών Οργάνων Γνω- 
μοδοτικής και Αποφασιστικής αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών». 

5. Τις προτάσεις 13981/6.4.1987, 32764/24.8.1987 και 
13553/29.3.1983 των Νομικών Υπηρεσιών της Διοίκησης 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης και του Εθνικού Καποδιστρια- 
κού Πανεπιστημίου Αθηνών, για τον ορισμό τακτικών και 
αναπληρωματικών μελών της ανωτέρω Επιτροπής, αποφα¬ 
σίζουμε : 

Συγκροτούμε την Επιτροπή του άρθρου 4 του Ν. Δ/τος 
76/1974 για τους υπαλλήλους, μόνιμους ή με σύμβαση ιδιω¬ 
τικού δικαίου, αρμοδιότητας του Υπουργείου Εσωτερικών 
και Νομαρχιακών Ταμείων, από τους κατωτέρω : 

α) Στέλιο Κωσταρόπουλο, Νομικό Σύμβουλο Διοίκησης 
Υπουργείου Εσωτερικών, ως Πρόεδρο, αναπληρούμενο από 
τον Κων/νο Παπακώστα Νομικό Σύμβουλο της Κεντρικής 
Υπηρεσίας των Νομικών Υπηρεσιών Διοίκησης. 

β) Κλαίρη Παλαιολόγου, Πάρεδρο Διοίκησης της Νομικής 
Διεύθυνσης του Υπουργείου Εσωτερικών, ως τακτικό μέλος, 
αναπληρούμενη από το Δημήτρη Γριμάνη, Πάρεδρο Διοίκη¬ 
σης της Νομικής Διεύθυνσης του Υπουργείου Εθνικής Άμυ¬ 
νας. 

γ) Γ. Λεβέντη, επίκουρο Καθηγητή της Νομικής Σχολής 
του Εθνικού Καποδιστριακού Πανεπιστημίου ν\θηνο>ν, ως 
τακτικό μέλος, αναπληρούμενο από τον Καθηγητή της ίδιας 
Σχολής Φ. Χριστοδούλου. 

δ) Στην επιτροπή μετέχει, ως Εισηγητής, χωρίς ψήφο, ο 
εκάστοτε Διευθυντής Διοίκησης του Υπουργείου. 

Χρέη Γραμματέα της ανωτέρω Επιτροπής θα εκτελεί ο 
Σταύρος ΓΙαπαδόπουλος, υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ 1 Διοι¬ 
κητικού, με Α' βαθμό. 

Κάθε προγενέστερη απόφασή μας καταργείται. 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΑΠΑΣΤΕΦΑΝΑΚΗΣ 


,Αιρι$. 61325 (4) 


Τροποποίηση απόφασης συγκρότησης του Συμβουλίου Ιθα¬ 
γένειας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 70 και 72 του Π. Δ/τος 
924/1976 «περί Οργανισμού του Υπουργείου Εσωτερικών». 

2. Τις διατάξεις των νόμων 1232. 1320/1982 και 1599/ 
1986. 

3. Την 32439/26.4.1982 κοινή απόφαση των Υπουργών 
Προεδρίας της Κυβέρνησης και Εσωτερικών «περί αναμορφω- 
σεως συλλογικών οργάνων γνωμοδοτικής και αποφασιστι¬ 
κής αρμοδιότητας». 

4. Την 9929/16.2.1987 κοινή απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και Υπουργού Εσωτερικών «μεταβίβαση αρμο¬ 
διοτήτων στον Υφυπουργό Εσωτερικών». 

5. Το γεγονός ότι ο Γεώργιος Καψιμάλης, Δ/ντης του 
Υπουργείου Εσωτερικών που είχε ορισθεί αναπ?Γηρωματικό 
μέλος του Συμβουλίου Ιθαγένειας, αποχώρησε της υπηρε¬ 
σίας συνταξιοδοτηθείς, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε τον Καρύτσα Ιοιάννη Δ/ντή του Υπουργείου 
Εσωτερικών ως αν απλή ρ ω μ. ατ ι κ ό μέλος του Συμβουλίου 
Ιθαγένειας σε αντικατάσταση του Γειυργίου Καψιμάλη. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 97745/18.12.1985 απόφαση 
μας, όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 10 Σεπτεμβρίου 1987 . 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗΣ 


82186/2747 (5) 


Παροχή της εγγύησης του Ελληνικού Δημοσίου στο Τα¬ 
μείο Παρακαταθηκών και Δανείων για τη χορήγηση δα¬ 
νείου ποσού δρχ. 64.145.000, στη Δημοτική Επιχείρηση 
«Χιονοδρομικό Κέντρο Καλαβρύτων». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των Α.Ν. 747/45 και 9/67 και το άρθρο 
8 του Ν. 1266/82. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 208 του Π. Δ/τος 76/85., 

3. Την πράξη του Διοικητή της Τράπεζας της Ελλάδος 
943/3.2.87, με την οποία εγκρίθηκε το χρηματοδοτικό Πρό¬ 
γραμμα του Τ.Π. και Δανείων για το έτος 1987. 

4. Την απόφαση του Δ.Σ. του 1 αμείου Παρακαταθη¬ 
κών και Δανείων 2123/14.5.1987, με την οποία εγκρί¬ 
θηκε η χορήγηση δανείου, ποσού δρχ. 65.000.000, στη Δη¬ 
μοτική Επιχείρηση «Χιονοδρομικό Κέντρο Καλαβρύτων» 
και καθορίστηκαν οι όροι χορήγησης και εξυπηρέτησής του. 

5. Το έγγραφο του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δα¬ 
νείων 61302/21.8.87, στο οποίο αναφέρεται η αύξηση του 
επιτοκίου από τις 30.6.87, απο 16% σε 17% το χρονο το 
οποίο μπορεί να αυξηθεί οίκοθεν από το Τ.Π. και Δανείων,- 
αναδρομικά από την ημερομηνία υπογραφής της δανειακής 
σύμβασης χωρίς νεώτερη τροποποίησή της, στην περίπτω¬ 


ση που το Διοικητικό Συμβούλιο του Ταμείου, ύστερα από 
διευκρινίσεις του Υπουργείου Εσωτερικούν, θα καθορίσει 
μεγαλύτερο επιτόκιο από το 17%. 

6. Τις αποφάσεις 90/1.7.87, 100/29.7.87 και 129/24. 

8.87, του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επι¬ 
χείρησης «Χιονοδρομικό Κέντρο Καλαβρύτων» σχετικά με 
την αποδοχή των όρων του ανωτέρω δανείου. 

7. Τις αποφάσεις του Δήμου Καλαβρύτων α) 221/3.7. 
1987 με την οποία εγκρίνεται η δανειοδότηση της ανωτέρω 
Δημοτικής Επιχ/σης και παρέχεται η εγγύηση του Δήμου 
για την εξυπηρέτηση του δανείου, β) την συμπληρωματική 
αυτής, 263/30.7.87, καθώς και την 253/30/7/87, με τις 
οποίες εγκρίθηκαν οι αποφάσεις του Δ.Σ. της Δημοτικής 
Επιχ/σης 100/29.7.87 και 129/24.8.87 αντίστοιχα. 

8. Το έγγραφο του Δήμου Καλαβρύτων 640/10.4.87, με 
το οποίο ζητείται η εγγύηση του Δημοσίου για την κάλυψη 
του παραπάνω δανείου. 

9. Την κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υ¬ 
πουργού Οικονομικών 2389/13.2.87 για «ανάθεση αρμοδιο¬ 
τήτων» στον Υφυπουργό Οικονομικών Σπ. Καλούδη, α¬ 
ποφασίζουμε: 

Παρέχουμε την εγγύηση του Δημοσίου στο Ταμείο Πα¬ 
ρακαταθηκών και Δανείων, για τη χορήγηση δανείου πο¬ 
σού δραχμών εξήντα τεσσάρων εκατομμυρίων εκατόν σα¬ 
ράντα πέντε χιλιάδων (64.145.000) στη Δημοτική Επιχεί¬ 
ρηση «Χιονοδρομικό Κέντρο Καλαβρύτων», για την εκτέ¬ 
λεση έργων κατασκευής του Χιονοδρομικού Κέντρου. 

Η παρεχόμενη εγγύηση καλύπτει την εμπρόθεσμη εξυ¬ 
πηρέτηση του ανωτέρω δανείου κατά κεφάλαιο, τοκους κ.λπ. 

Η χορήγηση και εξυπηρέτηση του δανείου θα γίνει σύμ¬ 
φωνα με τους όρους που αναφέρονται στην απόφαση του 
Δ.Σ. του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων 2123/14. 
5.1987 και στο έγγραφό του 61302/21.8.87. 

Αναφορικά με τον τρόπο και τις προϋποθέσεις της ισχύος 
της εγγύησης του Δημοσίου, που παρέχεται με την απόφαση 
αυτή, θα ισχύσουν τα γενικώς εφαρμοζόμενα απο το Δη¬ 
μόσιο για τις εγγυήσεις που δίνει στο Ταμείο Παρακατα¬ 
θηκών και Δανείων προς συνομολόγηση δανείων. 

Το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων παρακαλείται 
να μας στείλει επίσημο αντίγραφο της σύμβασης δανειοδό¬ 
τησης και να μας γνωρίσει την ανάληψη του δανείου από 
τον δικαιούχο, καθώς και την πορεία της εξυπηρέτησής του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα, τής 
Κυβερνήσεως. .... 

Αθήνα, 18 Σεπτεμβρίου 1987 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΜΑΝ. ΠΑΠΑΣΤΕΦΑΝΑΚΗΣ ΣΠΥΡΟΣ ΚΑΛΟΥΔΗΣ 


|' Αρι-5. Α7·α/55ι65 (Ρ) .. 


Κατάργηση θεώρησης εντολών με φάρμακα για τον υποφυσο- 
γενή νανισμό. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Β.Δ. 665/62 (ΦΕΚ 167/18.10.62 
τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 1278/82 (ΦΕΚ 
105/31.8.82 τ.Α'). 

3. Την αριθ. Α7α/10474/14.2.85 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού, με την οποία καθορίζεται η διαδικασία προμήθειας ,για 
τους ασφαλισμένους του Δημοσίου, των φάρμακων, που είναι 
απαραίτητα για τη θεραπεία του υποφυσογενη νανισμού 
(ΦΕΚ 120/6.3,85 τ.Β'). 
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4. Το από 9.6.87 υπηρεσιακό σημείωμα του Προϊσταμένου 
του Υγειονομικού Ελέγχου, που ζητάει την κατάργηση του 
ελέγχου των φαρμακευτικών εντολών με την αυξητική ορ¬ 
μόνη, και για τους λόγους που αναφέρονται σ’ αυτό. 

5. Την ανάγκη απλούστευσης των διαδικασιών προμή¬ 
θειας και θεούρησης της αυξητικής ορμόνης από τους ασφαλι¬ 
σμένου^ του Δημοσίου, αποφασίζουμε : 

Τροποποιούμε την αριθ. Α7α/'10474/14.2.85 απόφασή μας 
μόνο ως προς τη θεώρηση των φαρμακευτικών εντολών, με 
φάρμακα για τη θεραπεία του Υποφυσιογενή νανισμού, και 
ορίζουμε ότι στο εξής οι εντολές αυτές, που Οα γράφονται 
από τους υπεύθυνους γιατρούς του αρμόδιου τμήματος του 
Νοσοκομείου, δεν θα θεωρούνται από τους ελεγκτές για¬ 
τρούς του Δημοσίου. Κατά τα λοιπά ισχύει η πιο πάνω από¬ 
φασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ■ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΜΑΓΚΑΚΗΣ 


λ?ώ. Βι/16/1992 (7) 


Τροποποίηση της παρ. 2 του άρθρου 17 του Κανονισμού 
Προμηθειών του Κ.Η.Υ.Κ.Υ. 

,0 ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάζεις του άρθρ. 3 του Ν.Δ. 204/73 (ΦΕΚ 268/ 
Α/1973). 

2. Τη γνώμη του Δ.Σ. του Κέντρου Ηλεκτρονικού Υπολο- 
γιστού Κοινωνικών Υπηρεσιούν που διατυπώθηκε στην αριθμ. 
31/6.8.87 συνεδρίαση αυτού, αποφασίζουμε : 

Η παρ. 2 του άρθρου 17 του Κανονισμού Οικονομικής Δια¬ 
χείρισης, νΥογιστικής νΥειτουργίας και Προμηθειών του Κέν¬ 
τρου Ηλεκτρονικού Υπολογιστού Κοινωνικών Υπηρεσιών 
όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις της παρ. 2 της Ε4/ 
οικ. 1167/15.3.76 Απόφασης του Υ.Κ.Υ. (ΦΕΚ 404/Β/76) 
και ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής : 

«2. Την απόφαση περί προμήθειας εκδίδουν τα παρακάτω 
όργανα ανάλογα με την προϋπολογιζόμενη αξία του αντικει¬ 
μένου της προμήθειας : 

α) Ο Γενικός Διευθυντής μέχρι του ποσού των εκατό χι¬ 
λιάδων (100.000) δρχ. 

β) Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. από εκατό χιλιάδες δραχμές 
(100.000) μέχρι του ποσού των τοιακοσίων χιλιάδο^ν δρχ. 

(300.000). 

γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο για ποσό πάνω των τριακο- 
σίων χιλιάδων δρχ. (300.000). 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκδίδει την απόφαση 
περί προμήθειας και εφόσον η προϋπολογιζόμενη αξία του 
αντικειμένου της προμήθειας είναι καρτώτερη εκείνης που 
αναφέρεται στην περίπτωση (γ) κατόπιν παραπομπής σε 
αυτό του θέματος από τα κατά τις περιπτώσεις (α) και (β) 
αρμόδια όργανα». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΜΑΓΚΑΚΗΣ 


ιΑιρι·8. 21/21/2180 (8) 


Υπαγωγή του τακτικού προσωπικού του Θεραπευτηρίου 
χρονιών παθήσεων Ευβοίαε στις διατάξεις του άρθρου 11 
του Ν.Δ. 4277/62. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη : 

Τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 1 του Ν. 1654/86 «Υπα¬ 
γωγή του τακτικού προσωπικού των νομικών προσώπων 
δημοσίου δικαίου στις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν.Δ. 
4277/62 και άλλες διατάξεις», αποφασίζουμε : 

Οι διατάξεις του άρθρου 11 του Ν.Δ. 4277/62 (ΦΕΚ 191) 
όπως ισχύουν κάθε φορά, εφαρμόζονται και για το τακτικό 
προσωπικό του Θεραπευτηρίου Χρονιών Παθήσεων Εύβοιας 
το ασφαλισμένο στον Κλάδο Συντάξεων του Ι.Κ.Α. 

Η απόφαση αυτή αρχίζει να ισχύει από την πρώτη του 
επόμενου μήνα από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΜΑΓΚΑΚΗΣ 


Αρι-9. 83729 (9) 


Ορισμός τόπου συνεδριάσεων του Ειρηνοδικείου Πειρακός. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 250 του Οργανισμού των 
Δικαστηρίων και 

2. Το με αριθμ. 400/19.9.1987 έγγραφο του Προϊσταμέ¬ 
νου του Ειρηνοδικείου Πειραιά. 

Ορίζουμε τόπο συνεδριάσεων του Ειρηνοδικείου Πειραιώς 
από 5 Οκτωβρίου 1987 και εφεξής την αίθουσα του 1ου ορό¬ 
φου του κτιρίου της οδού Νικήτα αριθμός 12 (κτίριο πρώην 
Εφετείου Πειραιώς) στον Πειραιά. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΒΕΡΥΒΑΚΗΣ 


ΑριΔ. Δ4/548 (10) 


Ίδρυση και λειτουργία Δ' τάξειος Εσπερινού Λυκείου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝ. ΠΑΙΔΕΙΑΣ & ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 59 του Ν. 1566/85 «για 
τη δομή και λειτουργία της πρωτοβάθμιας και δευτερο¬ 
βάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις». 

2. Την Υπουργική απόφαση Δ4/385/29.4.86 (ΦΕΚ 
318-Β/9.5.86) «Ρύθμιση λεπτομερειών εφαρμογής άρ¬ 
θρου 59 του Ν. 1566/85». 

3. Τις αριθ. Δ4/726/1985 και Δ4/622/1986 Υπουργ. 
αποφάσεις σχετικά με τη λειτουργία. Α', Β' και Γ' τά¬ 
ξεων λυκείου στο εσπερινό γυμνάσιο Κέρκυρας. 

4. Την αριθ. 14/1986 γνωμοδότηση του Νομαρχιακού 
Συμβουλίου Κέρκυρας, αποφασίζουμε : 

Ιδρύουμε από το σχολικό έτος 1987-88 Δ' τάξη Εσπε¬ 
ρινού λυκείου στο δήμο Κερκυραίων προσαρτημένη στο 
εσπερινό γυμνάσιο Κέρκυρας με την προϋπόθεση ότι θα 
εξασφαλιστεί η στέγασή της. 
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Την ευθύνη για τη λειτουργία της εν λόγω τάξης έχει 
ο διευθυντής του γυμνασίου στο οποίο αυτή προσαρτάται. 

Οι τίτλοι σπουδών της τάξεως αυτής (αποδεικτικά, 
απολυτήρια κ.λ.π.) θα εκδίδονται από το εσπερινό γυμνά¬ 
σιο Κέρκυρας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

αντωνηχ τριτχηζ 


ΑιριΦ. 32438 (11) 

Επέκταση της ασφάλισης ανεργίας σ’ ολόκληρη τη νήσο 

Θάσο. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 11 του Ν. Δ/τος 
2961/54 «περί συστάσεως Οργανισμού Απασχολήσεως και 
Ασφαλίσειυς Ανεργείας». 

2. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 212/69 «περί Οργανώσεως και 
Διοικήσεως του ΟΑΕΔ», . 

3. Την αρ. 14209/1978 απόφαση του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ 
(αριθ. συνεδρίασης 268/15.9.87), που μας υποβλήθηκε με το 
αρ. 107483/16.9.87 έγγραφο του Οργανισμού, αποφασί¬ 
ζουμε : 

Εγκρίνουμε την επέκταση της ασφάλισης ανεργίας, από 
την ημερομηνία δημοσιεύσεως της απόφασης αυτής. στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σ’ ολόκληρη τη νήσο Θάσο. 

Η απόφαση αυτή που κοινοποιείται για εκτέλεση να δημο- 
σιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΖΤΑΧ ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


Αρι-3. 16882 (1φ) 


Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της από 
27.8.87 ΣΣΕ περί τροποποιήσεως οργανισμού Κεντρικής 
Τράπεζας της Ελλάδος. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

Τις διατάξεις του Ν. 3239/55 όπως τροποποιηθήκανε και 
συμπληρωθήκανε από το Ν.Δ. 3755/57, 186/69, 1198/72 και 
73/74, αποφασίζουμε : 

Να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης η πιο 
πάνω ΣΣΕ η οποία μας κατατέθηκε την 4.9.87 και συντά¬ 
χθηκε το υπ’ αριθ. 58/87 πρακτικό καταθέσεως, της οποίας 
το περιεχόμενο έχει ως εξήε : 

ΤΡΟΠΟΠΟΊΗΣΉ 

ΕΙΔΙΚΗΣ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Σήμερα την 27.8.1978 στα Γραφεία της Διοίκησης της 
Τράπεζας Κεντρικής Ελλάδος ΑΕ (Σταδίου 52 και Εμμ. 
Μπενάκη 2), οι υπογραφόμενοι α) Δημήτρης Κανελλόπουλος 
Α' Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της Τρά¬ 
πεζας Κεντρικής Ελλάδος ΑΕ και νόμιμος εκπρόσωπός της 
και β) οι Γεώργιος Καμπουρόπουλος και Στέλιος Αντωνίου, 
Πρόεδρος και Γραμματέας του Συλλόγου Υπαλλήλων της 
Τράπεζας Κεντρικής Ελλάδος τον οποίο και εκπροσωπούν 
σύμφωνα με το Καταστατικό του και οι οποίοι δηλώνουν ότι 
ενεργούν για την πραγματοποίηση της παρούσας σύμβασης 
μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των υπαλλήλων 
του Συλλόγου της Τράπεζας, όπως δείχνεται από το επισυ- 
ναπτόμενο πρακτικό, συμφώνησαν και αποδέχτηκαν τα 
εξής : 


Τροποποιούν τα παρακάτω άρθρα του Οργανισμού Υπη¬ 
ρεσίας Προσωπικού της Τράπεζας Κεντρικής Ελλάδος, που 
δημοσιεύτηκε ως Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στο ΦΕΚ 
631, Τεύχος Β, τη 12 Οκτωβρίου 1981 ως ακολούθους : 

Άρθρο 12. 

Ασθένειες - Άδειες 

Τροποποιείται η παράγραφος 10 ως ακολούθως : 

10. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις ύστερα από αίτηση του 
υπαλλήλου, μπορεί να χορηγείται άδεια χωρίς αποδοχές 
μέχρι έξι μήνες από τη Διοίκητηι, μέχρι 8ε και έξι μήνες 
ακόμη από τη Διοίκηση μετά από, σύμφωνη γνώμη του Συμ¬ 
βουλίου Προαγωγών. 

Άρθρο 18. 

Πειθαρχικές ποινές και πειθαρχική δικαιοδοσία. 

1. Τα πειθαρχικά παραπτώματα επισύρουν τις πιο κάτω 
ποινές : 

α) Γραπτή επίπληξη 

β) Πρόστιμο μέχρι αποδοχών 20 ημερών 
γ) Προσωρινή παύση μέχρι 6 μήνες 
δ) Οριστική απόλυση 

2. α) Το πρόστιμο θα υπολογίζεται επί των αποδοχών 
του υπαλλήλου κατά το χρόνο της έκδοσης της τελεσίδικης 
απόφασης και θα παρακρατείται τμηματικά μέχρις εξό¬ 
φλησης, σε δόσεις μέχρι του 1/10 των μηνιαίων αποδοχών. 

β) Γα πρόστιμα και οι μη καταβαλλόμενοι μισθοί σε υπαλ¬ 
λήλους που τιμουρούνται, διατίθενται σύμφωνα με το Νόμο, 
άλλως στο Τ.Α.Π.Ι.Λ.Τ.Α.Τ. 

3. Πειθαρχική δικαιοδοσία έχουν : 

α) Οι Διευθύνοντες ή οι νόμιμοι αναπληρωτές τους, 
β) Οι Διευθύνοντες των Κεντρικών Υπηρεσιών ή οι 
νόμιμοι αναπληρωτές τους, 
γ) Η Διοίκηση 

δ) Το Διοικητικό Συμβούλιο και 
ε) Τα Συμβούλια Κρίσεως. 

4. α) Οι Διευθυντές των Κατ/των και οι Διευθύνοντες 
Κεντρικών Υπηρεσιών μπορούν να επιβάλουν στους υπαλ¬ 
λήλους τις ποινές της επίπληξης. 

β) Η Διοίκηση μπορεί να επιβάλει στους υπαλλήλους 
ανεξάρτητα από βαθμό την ποινή της έγγραφης επίπληξης 
και του προστίμου μέχρι των αποδοχών 20 ημερών. 

γ) Τα Συμβούλια Κρίσεως μπορούν να επιβάλουν οποια¬ 
δήποτε ποινή στους υπαλλήλους μέχρι και του βαθμού του 
Τμηματάρχη Α'. 

δ) Το Διοικητικό Συμβούλιο που λειτουργεί ως Πρωτο¬ 
βάθμιο και Δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως για τους 
υπαλλήλους από το βαθμό του Υποδιευθυντή Β' και πάνω, 
μπορεί να επιβάλει οποιαδήποτε ποινή. 

5. Στα Συμβούλια Κρίσεως καθώς και στο Διοικητικό 
Συμβούλιο ο υπάλληλος παραπέμπεται από τη Διοίκηση 
της Τράπεζας. 

6. Καμιά ποινή δεν επιβάλλεται χωρίς να κληθεί ο υπάλ- 
λ.ηλος προηγουμένως σε απολογία. Η κλήση σε απολογία 
πρέπει να είναι έγγραφη και να καθορίζει με ακρίβεια 
το αποδιδόμενο παράπτωμα. 

7. Κάθε ποινή καταχωρείται στον Υπηρεσιακό φάκελλο 
του υπαλλήλου όταν γίνει τελεσίδικη. Η πειθαρχική από¬ 
φαση πρέπει να είναι αιτιολογημένη και να περιλαμβάνει 
περιληπτικά και τους ισχυρισμούς που προβάλλει στην απο¬ 
λογία του ο υπάλληλος. 

Η απόφαση μονομελούς πειθαρχικής δικαιοδοσίας κοι¬ 
νοποιείται στον κριθέντα και στη Διεύθυνση Διοικητικού 
απο το ίδιο το όργανο που επιλήφθηκε της πειθαρχικής 
δίωξης, ενώ οι αποφάσεις των Πειθαρχικών Συμβουλίων 
κοινοποιούνται, από τη Διεύθυνση Προσωπικού. 

8. Είναι δικαίωμα της Τράπεζας να θέσει τον υπάλληλο 
σε αργία πριν από την εκδίκαση της υπόθεσης από το 
Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως : 

α) Αν εκκρεμεί σε βάρος του πειθαρχική ή ποινική δίωξη 
για αδίκημα ατιμωτικό, διαχειριστικών ανωμαλιών κλοπή, 
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υπεςαιρεση, απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία, δωρο¬ 
δοκία ή δωροληψία, καταπίεση, παράβαση καθήκοντος, 
αρχαιοκαπηλία, χρήση ή εμπορία ναρκωτικών ή εγκλήματα 
κατα των ηθών ή περί το νόμισμ,α ή στερήθηκε της προσω¬ 
πικής του ελευθερίας για οποιοδήποτε των αδικημάτων αυ¬ 
τών. 

β) Οσες φορές επιβάλλεται προς διαφύλαξη των συμ¬ 
φερόντων της Τράπεζας και εφόσον υπάρχουν σοβαρές 
ενδείξεις ευθύνης του. 

9. Η κατασταση σε αργία αποτελεί ασφαλιστικό μέτρο 
και όχι ποινή και δεν μπορεί να υπερβεί το εξάμηνο. Σε περί¬ 
πτωση που^ υπάρχει βάσιμη υπόνοια ότι ο υπάλληλος είναι 
ένοχος πράξεως από την οποία προκλήθηκε βλάβη των συμ¬ 
φερόντων της Τράπεζας επιτρέπεται παράταση της αργίας 
μέχρι της έκδοσης της τελεσίδικης ποινικής απόφασης. 

10. Η θέση του υπαλλήλου σε κατάσταση αργίας καθώς 
και η παραταση αυτής ενεργούνται με πράξη της Διοίκησης 
υστέρα απο σύμφωνη γνώμη του Πρωτοβάθμιου Συμβουλίου 
Κρίσεως. 

1. Κατα τη διάρκεια της κατάστασης αργίας ο υπάλληλος 
λαμβάνει τα τρία πέμπτα (3/5) των αποδοχών του. 

12. 11 θέση σε αργία έχει ως συνέπεια και την αναστολή 
ασκησεως κάθε παρεπόμενου λειτουργήματος, το οποίο τυ¬ 
χόν ασκεί ο υπάλληλος στην Τράπεζα. 

13. Οταν ο υπάλληλος απαλλαγεί τελεσίδικα από κάθε 
κατηγορία η τιμωρηθεί με ποινή γραπτής επίπληξης, απο¬ 
δίδονται σ αυτόν οι αποδοχές που παρακρατήθηκαν. Μπορεί 
επίσης ν αποδοθούν σ’ αυτόν εξ ολοκλήρου ή μερικά οι 
αποδοχές που παρακρατήθηκαν, με πράξη της Διοίκησης 
της I ραπεζας, ύστερα από σύμφωνη γνώμη του Πρωτο¬ 
βάθμιου Συμβουλίου Κρίσεως, στις περιπτώσεις που ο υπάλ- 
ληλος τιμωρηθεί με την ποινή του προστίμου. 

14. Οταν υπάρχει βάσιμη υπόνοια διάπραξης από υπάλ- 
ληλο, διαχειριστικών ανωμαλιών, ατιμωτικού αδικήματος, 
κλοπής, υπεξαίρεσης, απάτης, εκβίασης, πλαστογραφίας, 
απιστίας, οωροδοκίας, ή δωροληψίας, καταπίεσης, παρά¬ 
βασης καθήκοντος, αρχαιοκαπηλίας, χρήσης ή εμπορίας 
ναρκωτικών, εγκλημάτων κατά , ηθών ή εγκλημάτων περί 
το νόμισμα και πριν κινηθεί πειθαρχική διαδικασία ή η 
διαδικασία για να τεθεί αυτός σε αργία, μπορεί με απόφαση 
της Διοίκησης, με αποκλειστικό σκοπό τη διευκόλυνση της 
συλλογής των αποδείξεων, να τεθεί εκτός υπηρεσίας ο υπάλ¬ 
ληλος κατα του.οποίου υπάρχουν οι υπόνοιες. Λυτός επανέρ¬ 
χεται αυτοδίκαια στη θέση του, αν εντός μηνάς δεν κινηθεί 
η πειθαρχική διαδικασία ή η διαδικασία για να τεθεί σε 
αργία. 

Οταν ο υπάλληλος έχει τεθεί εκτός υπηρεσίας υποχρε- 
ουται ν απέχει της άσκησης των καθηκόντων του, κυρίων 
και παρεπομένων, λαμβάνει όμως πλήρεις αποδοχές. 

Άρθρο 19. 

Ένδικα μέσα 

1. Κατά των πειθαρχικών ποινών, που επιβάλλονται 
απο τους Διευθύνοντες Κεντρικών Υπηρεσιών, Δ/ντές 
Κατ/των ή τους Νόμιμους Αναπληρωτές τους και τη Διοί¬ 
κηση της 1 ράπεζας, ο υπάλληλος έχει δικαίωμα να προσφύ- 
γει στο Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από την κοινοποίηση της ποινής. 

2. Κατά των πειθαρχικών ποινών, που επιβάλλονται από 
το Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως, ο υπάλληλος που τι¬ 
μωρήθηκε έχει δικαίωμα να προσφύγει στο Δευτεροβάθμιο 
Συμβούλιο Κρίσεως μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
έγγραφη γνωστοποίηση της απόφασης. Το ίδιο δικαίωμα 
έχει και η Τράπεζα. 

3. Αν οι προθεσμίες για προσφυγή, των ανωτέρω εδα¬ 
φίου 1 και 2, περάσουν άπρακτες τότε οι επιβληθείσες ποινές 
γίνονται τελεσίδικες. 

4. Το Πρωτοβάθμιο και το Δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρί¬ 
σεως συγκαλούνται από τους Προέδρους τους μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από την ημέρα που παραπέμπεται σε αυτά υπό¬ 
θεση πειθαρχικού παραπτώματος. 


5. Στις συνεδριάσεις των Συμβουλίων Κρίσεως (Πρωτο¬ 
βάθμιο και Δευτεροβάθμιο) μπορεί ο υπάλληλος αν το επι¬ 
θυμεί, να παρευρίσκεται αφού θα έχει υποχρεωτικά ειδο¬ 
ποιηθεί. Ο υπάλληλος μπορεί να πάρει το λόγο εφόσον δεν 
παρακωλύει τη διαδικασία του Συμβουλίου. 

6. Πριν από κάθε απολογία του ο υπάλληλος έχει δικαίου- 
μα να λαβει γνώση του σχετικού φακέλλου που έχει ενδε¬ 
χομένως σχηματιστεί, δεν έχει όμως δικαίωμα να λάβει 
αντίγραφα του φακέλλου. 

7. Σε περίπτωση ποινικού αδικήματος σε βάρος της 
Τράπεζας, η 1 ράπεζα έχει το δικαίωμα να καταμηνύσει 
τον υπάλληλο και να ζητήσει αποκατάσταση της υλικής και 
ηθικής ζημιάς της. 

8. Η εμπρόθεσμη έφεση αναστέλλει την εκτέλεση της 
απόφασης κατά της οποίας ασκείται. 

9. Η Τράπεζα μπορεί να αποφασίσει, πριν από την εισα¬ 
γωγή μιας υπόθεσης στο Πρωτοβάθμιο ή στο Δευτεροβάθμιο 
Συμβούλιο Κρίσεως, τη διενέργεια ανακρίσεως για τη 
μεγαλύτερη διερευνηση και διαπίστωση των πραγματικών 
γεγονότων. Η διενέργεια ανακρίσεως είναι υποχρεωτική 
για περιπτώσεις που μπορεί να επιβληθεί η ποινή της ορι¬ 
στικής απολύσεως. Η ανάκριση γίνεται από υπάλληλο του¬ 
λάχιστον ομοιόβαθμο αλλ’ αρχαιότερο του κρινόμενου. 

10. Παρέχεται η δυνατότητα στον κριθέντα οριστικώς 
και τελεσίδικους να ζητήσει την επανάληψη της διαδικασίας 
ενώπιον του Πειθαρχικού Συμβουλίου (Πρωτοβάθμιου ή 
Δευτεροβάθμιου) που έκρινε την πειθαρχική υπόθεση ορι- 
στικώς και τελεσιδίκως, μόνον αν μετά την οριστική και 
τελεσίδικη κρίση, προταθούν νέα άγνωστα στους κρίνοντες 
γεγονότα ή στοιχεία τα οποία, μόνα ή σε συνδυασμό με τα 
προηγούμενα προσκομισθέντα, καθιστούν φανερό ότι ο κρι- 
θεις είναι αθώος ή κρίθηκε άδικα για παράβαση βαρύτερη 
απο εκείνη που πραγματικά υπέπεσε. 

Άρθρο 20. 

Πειθαρχικά Συμβούλια. 

1. Γο Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως Προσωπικού 
είναι τριμελές και αποτελείται από δύο υπαλλήλους που 
ορίζει η Διοίκηση της Τράπεζας που έχουν βαθμό τουλά¬ 
χιστον . Τμηματάρχη Α' και από έναν υπάλληλο που Όρί- 
ζεται από τη Γενική Συνέλευση του Συλλόγου Προσωπι¬ 
κού και είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλ¬ 
λόγου Προσωπικού. Πρόεδρος του Πρωτοβάθμιου Συμ¬ 
βουλίου Κρίσεως Προσωπικού ορίζεται ο βαθμολογικά ανώ¬ 
τερος υπάλληλος. 

2. Το Δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως Προσωπικού 
είναι πενταμελές και απαρτίζεται από τρεις υπαλλήλους 
με βαθμό τουλάχιστον Υποδιευθυντή Β', τους οποίους 
ορίζει η Διοίκηση της Τράπεζας και από δύο υπαλλήλους 
που ορίζει η Γενική Συνέλευση του Συλλόγου Προσω¬ 
πικού και είναι μέλη του Δ.Σ. του Συλλόγου Προσωπι¬ 
κού. Πρόεδρος του Δευτεροβάθμιου Συμβουλίου Κρίσεως 
Προσωπικού ορίζεται ο βαθμολογικά ανώτερος υπάλλη¬ 
λος. 

3. Τα μέλη των Συμβουλίων πρέπει να είναι τουλάχι¬ 
στον ισοβάθμια προς τους κρινόμενους. Βαθμολογικός πε¬ 
ριορισμός δεν ισχύει για τα μέλη των Συμβουλίων που 
ορίζονται, από τη Γενική Συνέλευση του Συλλόγου Προ¬ 
σωπικού και είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Συλλόγου Προσωπικού. 

4. Η θητεία των μελών των δύο Συμβουλίων Κρίσεως 
είναι ετήσια και ορίζονται κατά το μήνα Δεκέμβριο κάθε 
χρόνου για το επόμενο Ημερολογιακό έτος. Με την από¬ 
φαση της Διοίκησης για τον ορισμό των μελών των Συμ¬ 
βουλίων δύναται να ορίζονται και αναπληρωματικά μέλη. 

Μέλη παραιτούμενα, αποχωρούντα ή οπωσδήποτε κω¬ 
λυόμενα κατά τη διάρκεια της θητείας τους, αντικαθίστα¬ 
νται κατά τον ίδιο τρόπο από τους ίδιους φορείς που τα 
όρισαν. 

5. Σε περίπτωση που ο Σύλλογος δεν ορίσει τα μέλη 
του που θα συμμετέχουν στα Συμβούλια και δεν αντα- 
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ποκριθεί σε σχετική έγγραφη πρόσκληση της Διοίκησης 
μέσα σε χρονικό διάστημα 2 μηνών, θα θεωρείται νόμιμη 
η συγκρότησή τους και χωρίς τη συμμετοχή το^ν εκπρο¬ 
σώπων αυτού. 

6. Τα Συμβούλια έχουν δικαιοδοσία να επιβάλλουν ποι¬ 
νές σε υπαλλήλους μέχρι και του βαθμού του Τμηματάρ- 
Χη Α '· 

7. Τα Συμβούλια Κρίσεως είναι σε απαρτία και συνε¬ 
δριάζουν εφόσον : 

α) Στο Πρωτοβάθμιο είναι παρόντα δύο μέλη 

β) Στο Δευτεροβάθμιο είναι παρόντα τρία μέλη. 

Οι αποφάσεις των Συμβουλίων λαμβάνονται κατά πλειο- 
ψηφία. Σε. περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
εκάστοτε προεδρεύοντος. 

8. Το Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως συνεδριάζει 
έπειτα από πρόσκληση του Προέδρου του και συνέρχεται 
σε συνεχείς συνεδριάσεις μέχρι να εξαντλήσει το έργο του. 

9. Το Δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Κρίσεως συνέρχεται 
μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την άσκηση σ’ αυτό 
προσφυγής κατά αποφάσεων του Πρωτοβάθμιου Συμβου¬ 
λίου Κρίσεως. 

10. Τα αναπληρωματικά μέλη των Συμβουλίων ορίζο¬ 
νται κατά τον ίδιο τρόπο και χρόνο και με τις ίδιες βαθ¬ 
μολογικές και υπηρεσιακές προϋποθέσεις. 

11. Μέλη παραιτούμενα, αποχωρούντα ή οπωσδήποτε 
κωλυόμενα, κατά τη διάρκεια της θητείας τους, αντικα¬ 
θίστανται με τον ίδιο τρόπο και από τους ίδιους φορείς 
που τα όρισαν. 

12. Στα Συμβούλια Κρίσεως δεν μπορεί να μετέχουν : 

α) Ο υπάλληλος που έκανε την ανάκριση και 

β) Οι εξ αίματος συγγενείς του κρινόμενου, κατ’ ευ¬ 
θεία γραμμή μέχρι τρίτου βαθμού και εκ πλαγίου μέχρι 
τετάρτου, καθώς και οι σύζυγοι. 

Άρθρο 21. 

Λύση Σύμβασης Εργασίας. 

1. Πέρα από την προβλεπόμενη ποινή οριστικής απόλυσης 
η σύμβαση εργασίας του υπαλλήλου λύεται : 

α) Με τον θάνατο του υπαλλήλου. 

β) Αυτοδίκαια με τη συμπλήρωση του 65ου έτους για 
τους άνδρες και του 60ου έτους για τις γυναίκες, εκτός αν 
μεταγενέστερη νομοθετική ρύθμιση καθορίσει μικρότερο 
όριο ηλικίας για τη λήψη ολόκληρης σύνταξης από το Ι.Κ.Α. 

Όσοι συμπληρώνουν τα παραπάνω όρια ηλικίας κατά τη 
διάρκεια του ημερολογιακού έτους, αποχωρούν αυτοδίκαια 
την 1η Ιανουάριου του επόμενου έτους. 

γ) Με την έγγραφη παραίτηση του υπαλλήλου. 

δ) Με την αυθαίρετη απουσία του υπαλλήλου περισσό¬ 
τερο από 30 συνεχείς ημέρες, που θεωρείται οικειοθελής 
παραίτηση. 

ε) Λόγω καταδίκης για τις περιπτώσεις του άρθρου 5 
του Ν. 2112/1920. 

2. Η Τράπεζα έχει το δικαίωμα να παρατείνει για δύο 
(2) το πολύ χρόνια το όριο ηλικίας σε Διευθυντές και Υπο¬ 
διευθυντές, με την προϋπόθεση ότι δεν θα καταλάβουν Οργα¬ 
νικές θέσεις. 

5. Τα δυνατότητα παράτασης του ορίου ηλικίας μέχρι 
έξι μήνες μπορούν να έχουν και οι υπάλληλοι, αν με την 
παράταση αυτή βελτιώνουν τη σύνταξή τους. 

Άρθρο 22. 

Υπηρεσιακά Συμβούλια. 

1. Εκτός από τα πειθαρχικά Συμβούλια, λειτουργούν και 
τα παρακάτω Υπηρεσιακά Συμβούλια : 

α) Το Συμβούλιο Προαγωγών. 

β) Το Συμβούλιο Παραπόνων. 

2. Το Συμβούλιο Προαγωγών είναι τετραμελές και απο- 
τελείται από τρεις υπαλλήλους με βαθμό Τμηματάρχη Β' 
και άνω που ορίζει η Τράπεζα, και ένα υπάλληλο που ορίζει 
η ΓΣ του Συλλόγου Προσωπικού και είναι μέλος του ΔΣ 
του Συλλόγου Π ροσωπικού. 


3. Στο Συμβούλιο Προαγωγών προεδρεύει ο βαθμο¬ 
λογικά ανώτερος υπάλληλος. 

4. Κατά τη σύνθεση του Συμβουλίου Προαγωγών πρέ¬ 
πει να λαμβάνεται υπόψη ο βαθμός των κρινομένων ώστε 
να κρίνονται πάντοτε από βαθμολογικά ανωτέρους τους. 

Βαθμολογικός περιορισμός δεν ισχύει για τα μέλη του 
Συμβουλίου Προαγωγών που ορίζονται από τη ΓΣ του 
Συλλόγου Προσωπικού και είναι μέλη του ΔΣ του Συλλό¬ 
γου Προσωπικού. 

5. Το Συμβούλιο Προαγωγών κρίνει για προαγωγή υπαλ¬ 
λήλους μέχρι και το βαθμό Υποτμηματάρχη προς Τμημα¬ 
τάρχη Β' και προσαυξήσεις μισθού για τους υπάλληλους 
όλων των βαθμών. 

6. Το Συμβούλιο Προαγωγών καταρτίζει κάθε χρόνο 
σε συνεργασία με την Υπηρεσία Προσωπικού της Τρά¬ 
πεζας : 

α) Πίνακα για την προαγωγή των υπαλλήλων που έχουν 
τα απαιτούμενα προσόντα. 

β) Πίνακα των υπαλλήλων που παραμένουν στον ίδιο 
βαθμό, με την ένδειξη «ευδόκιμη υπηρεσία» για τη χορή¬ 
γηση προσαυξήσεως επί του βασικού μισθού τους. 

γ) Πίνακα των υπάλληλων που κρίνονται στάσιμοι. 

7. Οι υπάλληλοι που θεωρούν ότι αδικήθηκαν δικαιούνται 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ανακοίνωση των πα¬ 
ραπάνω πινάκων (της παρ. 6), να προσφύγουν εγγράφως 
στο Συμβούλιο Παραπόνων για να κριθούν από αυτό. 

8. Τις προαγωγές των υπαλλήλων από Τμηματάρχη Β' 
προς Τμηματάρχη Α' και πάνω αποφασίζει τελεσίδικα το 
Διοικητικό Συμβούλιο της Τράπεζας. 

9. Το Συμβούλιο Παραπόνων είναι εξαμελές και απο- 
τελείται από : 

α) Ένα μέλιος του ΔΣ της Τράπεζας, που προεδρεύει 
ανεξάρτητα ηλικίας η βαθμού. 

β) Τρεις ανώτερους υπαλλήλους που ορίζει η Διοίκηση 
της Τράπεζας. 

γ) Δύο υπαλλήλους που ορίζει η ΓΣ του Συλλόγου Προ- 
σωπικού και είναι μέλη του ΔΣ του Συλλόγου Προσωπικού, 
χωρίς να λαμβάνεται υπόψη ο βαθμός τους. 

10. Το Συμβούλιο Παραπόνων αποφαίνεται για τις προσ¬ 
φυγές των υπαλλήλων κατά των αποφάσεων του Συμβου¬ 
λίου Προαγωγών και τις προσφυγές κατά των αποφάσεων 
μεταθέσεως. Το Συμβούλιο Παραπόνων συνεδριάζει μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήψη της σχετικής αιτήσεως 
του προσφεύγοντος υπαλλήλου. 

11. Η θητεία των μελών των Συμβουλίων Προαγωγών 
και Παραπόνων είναι ετήσια και ορίζονται κατά το μήνα 
Δεκέμβρη για το επόμενο Ημερολογιακό έτος. Με την από¬ 
φαση της Διοίκησης για τον ορισμό των μελών των Συμ¬ 
βουλίων δύναται να ορίζονται αναπληρωματικά μέλη. Μέ¬ 
λη παραιτούμενα, αποχωρούντα ή οπωσδήποτε κωλυόμενα 
κατά τη διάρκεια της θητείας τους, αντικαθίστανται κατά 
τον ίδιο τρόπο από τους ίδιους φορείς που τα όρισαν. 

12. Σε περίπτωση που ο Σύλλογος δεν ορίσει τα μέλη 
του που θα συμμετέχουν στα Συμβούλια Προαγωγών και 
Παραπόνων και δεν ανταποκριθεί σε σχετική έγγραφη πρόσ¬ 
κληση της Διοίκησης μέσα σε χρονικό διάστημα 2 μηνών, 
θα θεωρείται νόμιμη η συγκρότησή τους και χωρίς τη συμ¬ 
μετοχή των εκπροσώπων αυτού. 

13. Τα Συμβούλια είναι σε απαρτία και συνεδριάζουν 
εφόσον: 

α) Στο Συμβούλιο Προαγωγών είναι παρόντα τρία μέλη. 

β) Στο Συμβούλιο Παραπόνων είναι παρόντα τέσσερα 
μέλη. 

Οι αποφάσεις των Συμβουλίων λαμβάνονται κατά πλειο- 
ψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
εκάστοτε προεδρεύοντος. 

14. Οι υπά/λη/.οι που μετέχουν στο Συμβούλιο Προα¬ 
γωγών δεν μπορούν να μετέχουν και στο Συμβούλιο Παρα¬ 
πόνων. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η Παρούσα Ειδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας συμ¬ 
πληρώνει τις σχετικές διατάξεις των Συλλογικών Συμβά¬ 
σεων Εργασίας 1982 και 1984, καθώς επίσης τροποποιεί 
και συμπληρώνει τις διατάξεις του Οργανισμού Υπηρεσίας 
Προσωπικού της Τράπεζας Κεντρικής Ελλάδος και της 
από 18.4.1985 Ειδικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας 
που υπογράφηκε μεταξύ της Τράπεζας Κεντρικής Ελλάδος 
και του Συλλόγου του Προσωπικού της. 

Η Σ.Σ.Ε. να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνη¬ 
σης. 

Αθήνα, 22 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΧΤΑΧ ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


Αρι-9. 16883 (13) 


Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της από 
3.9.87 ΣΣΕ διορθωτική της από 5.8.87 ομοίας των ξενοδο- 
χοϋπαλλήλων όλης της Χώρας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Ν.3239/56 όπως τροποποιηθήκανε 
και συμπληρωθήκανε από τα Ν.Δ.3755/57,186/69,1198/72 
και 73/74, αποφασίζουμε : 

Να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης η πιο 
πάνω ΣΣΕ η οποία μας κατατέθηκε την 4.9.87 και συντά¬ 
χθηκε το υπ’ αριθμ. 59/87 πρακτικό καταθέσεως, της οποίας 
το περιεχόμενο έχει ως εξής : 


ΔΙΟΡΘΩΣΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Εν Αθήναις τη 3η Σεπτεμβρίου 1987, ημέρα Πέμπτη, 
εις τα ενταύθα (οδός Σταδίου, αρ. 24) γραφεία της Πανελ¬ 
ληνίου Ομοσπονδίας Ξενοδόχοι οι υπογεγραμμένοι αφ’ ενός 
1) Γερ. Λ. ΦΩΚΑΣ ν.α'ι 2) Αν&ρέας ΚΟΤΤΑΣ ενε.ργοόντες 
εν προκειμένω ιος Πρόεδρος και Σύμβουλος (ειδικούς εξουσιο¬ 
δοτηθείς εν προκειμένω) αντιστοίχως και νόμιμοι εκπρόσω¬ 
ποι της ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΞΕΝΟΔΟ¬ 
ΧΩΝ και αφ’ετέρου (1) Στυλ. ΚΩΛΕΤΣΗΣ και (2) Μηχ. 
ΜΗΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ενεργούντες εν προκειμένω ως Πρόεδρο,; 
και Γενικός Γοαμματεύς αντιστοίχως και νόμιμοι εκπρόσωποι 
της ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΕΠΙΣΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ συνεφώνησαν και συναπεδέχθησ αν 
τ’ ακόλουθα σχετικώς με τους όρους εργασίας της από 5.8.87 
Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας. 

Η παράγραφος γ του άρθρου 4 της από 5 Αυγούστου 
1987 Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας «περί όρων αμοιβής 
και εργασίας των ξενοδοχοϋπαλλήλων όλης της χώρας» αντι¬ 
καθίσταται ως εξής : 

γ) Εποχικής απασχολήσεως 10% των εργαζομένων επο¬ 
χιακά και δι’ έκαστον μήνα της απασχολήσεώς των. Το εν 
λόγω επίδομα καταβάλλεται εις το τέλος εκάστου μηνός. 
Διευκρινίζεται ότι το εποχιακό επίδομα δεν συμψηφίζεται 
με τυχόν υψηλοτέρας αποδοχάς. αλλά προστίθεται εις ταύτας. 

Η Σ.Σ.Ε. να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνηση:. 

Αθήνα. 22 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΧΤΑΧ ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



